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Entscheide selbst, wie deine Zukunft aussieht

und entdecke deine #GutePflegeAusbildung @ %
. ~

bei der EHS.

®

Pflegefachmann/-frau (m/w/d) lj §§>
» 3-jahrige Ausbildung in der Alten-, Gesund- =\ R
heits-, Kranken- und Kinderkrankenpflege “%j’

» Theoretischer Unterricht zu Ubergreifenden
Kernkompetenzen, etwa in den Bereichen #GutePflege — auch fir unsere Umwelt
Pflege, Betreuung, Hygiene, aber auch

Kommunikation und Dokumentation L . . .
Unabhdangig davon, wofur du dich entschei-

» Facheinsdtze zum Beispiel im Pflegeheim, dest: Wir bilden dich auch fur #GutesKlima
Krankenhaus, bei den Mobilen Diensten, aus, mit dem EHS-eigenen Umweltmanage-
in der Psychiatrie, P&diatrie sowie je nach ment ,Grlnes Segel”.

Spezialisierung . . . .
So kannst du einen eigenen, aktiven Beitrag

» International anerkannter Abschluss zum Umwelt- und Klimaschutz leisten -
wdhrend deiner Ausbildung bei der EHS und

» Voraussetzung: Mittlere Reife, Abitur . ;
daruber hinaus.

oder Berufsausbildung

Altenpflegehelfer (m/w/d)

» 1-jahrige, spezifische Ausbildung
in der Altenpflege

Besuch uns auch auf Facebook,
Xing, Kununu und Google.

Kannst du dir das vorstellen? » Theoretischer Unterricht etwa zu

Dann entdecke mehr Uber deine . Grundlagen der Pflege, Hygiene,

#GutePflegeAusbildung bei der Anatomie oder der Krankheitslehre

EHS und_bhev.wrbtﬁ:lfltch gIZIC/h un';)e.::d » Facheinsatz im Pflegeheim und ambu- |
www.ev-heimstiitung.dejausbildung V% / lanten Pflegedienst ,Mobile Dienste” stell dir vor, es gibt einen Ausbilder
Evangelische Heimstiftung » Voraussetzung: Haupt- oder nach deinen Vorstellungen.
HackstralRe 12 1 70190 Stuttgart Realschulabschluss

Tel. 0711 63676-147

NN

\\

Gute Pflege. Gute Pflege.




Wer wir sind

Bei der Evangelischen Heimstiftung
(EHS) machst du deine Ausbildung
beim gréfiten Anbieter von Pflege

und Betreuung in Baden-Wdurttemberg.
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Auszubildende

Tauberbischofsheim

Bad Mergentheim @
Weikersheim @

@ Neudenau Blaufelde g

@ Hambrlcken

@ Neuenstadt/Kocher Rotam See ®

. Heilbronn @ KirchbQg
Gemmingen @ P lishofen @ PY
@ Satteldorf
Nordheim @ llsfeld Crailsheim @

Brackenheim @

® walheim
Besigheim @ Fichtenau-Wildenstein ®

Bietigheim-Bissingen ® @ Ingersheim

@ Backnang

. Sersheim @
Niefern Y .
vaihingen/enz @
Eberdingen-Hochdorf ®

@ LB-Poppenweiler @ Alfdorf-Pfahlbronn

° LB-Neckarweihingen
® winnenden ® Lorch
stuttgart @ ® rRemseck @ schorndorf

Plochingen ® @ Reichenbach/Fils
Deizisau @ Hochdorf

Engelsbrand @
@ Bad Wildbad

Calw ® Boblingen ®

Y ® waldenbuch () @ uhingen ) )
schénaich Albershausen Heidenheim o
Gaufelden-Nebringen ® o ® BOd(SOH otton @
® Tubingen ® pettingen erstetten Giengen ®
@ Kappelrodeck Lenningen ® Langenau B
Kehl-Goldscheuer ® Freudenstadt
Einrichtungen ® Nouried Nehren @ Dornstadt ®

Blaubeuren ®

® Méssingen um®

14.

Kunden

Rosenfeld ® @ Balingen

Mitarbeitende Leutkirch @

Isny o

Wangen @

Friedrichshafen

Was wir dir bieten

Du fragst dich, was die EHS so besonders macht
und von anderen Ausbildern unterscheidet?
Ganz einfach: unser diakonisches Profil, unsere
innovativen Konzepte und professionellen Stan-
dards. Denn gute Pflege braucht gute Ausbildung
- und zwar eineg, die deinen Vorstellungen
entspricht.

Stell dir vor, ...

... du kannst dein ganzes Potenzial entfalten.

» Bei uns hast du Gber 100 Fortbildungen
und dafur bis zu funf Tage Urlaub jedes Jahr —
du entscheidest, was fur dich das Beste ist.

» Ob interaktives Tablet, moderne Sensorik oder
Pflegekonzepte — wir setzen stets auf hohe
Qualitat und Standards.

» Wir haben alle Formen stationdrer und
ambulanter Pflege, eine Rehaklinik und die
Junge Intensivpflege — und genug Raum fur
Facheinsdtze wdhrend deiner Ausbildung.

... du kannst dir bei deinem Ausbilder sicher sein.

» Wir sind verldsslicher Partner fir Gemeinden
und Schulen an Uber 100 Standorten —
und das seit Uber 65 Jahren.

» Wir sind wirtschaftlich stark, setzen auf
moderne Einrichtungen und investieren
in neue Wohn- und Betreuungsformen.

» Bei guter Leistung Ubernehmen wir alle
Auszubildenden unbefristet — fur ein
sicheres Gefuhl.
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... du wirst wéhrend deiner Ausbildung %

fair bezahlt.

» Gute Pflege braucht gute Ausbildung. Dazu
gehoren eine faire Entlohnung und Zeit far den
privaten Ausgleich.

» Wir honorieren deine Arbeit ab dem ersten
Tag: 1.311 €; 1.384 €; 1.483 € in der 3-jahrigen
Ausbildung zum/zur Pflegefachmann/-frau. Als
Pflegefachkraft steigst du mit Gber 3.430 € ein.

» Hinzu kommen 30 Tage Urlaub, betriebliche
Altersvorsorge und Gesundheitsférderung —
denn du bist es uns wert.
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... deine Ausbildung erfiillt dich mit Leidenschaft.

» Wir legen Wert auf offene Kommmunikation und
wertschétzendes Miteinander. Als gemeinnut-
ziges Unternehmen steht der Mensch, nicht der
Profit im Fokus.

» Ob beim Willkommenstag, bei Ausfligen oder
Festen — wir méchten, dass sich Auszubildende
begegnen und austauschen und bieten dafur
Raum und Zeit. g

... dein Ausbilder steht dir mit Rat und Tat zur

Seite.

» Wir bilden seit vielen Jahren erfolgreich aus,
beteiligen uns an Projekten im In- und Ausland.

» Ob Praxiseinsétze, Schulkoordination oder
Prafungsvorbereitung — unsere engagierten
Anleiter sind immer fur dich da, unsere 9.800
Kollegen ubrigens auch.



