(1)
Evangelische Heimstiftung

Gute Pflege.
Stell dir vor, du und dein Arbeitgeber

gehen ganz neue Wege.

Fiir das Referat Leistungsabrechnung in unserer Unternehmenszentrale in Stuttgart suchen wir einen

Sachbearbeiter Leistungsabrechnung Ambulante Leistungen m/w/d)

zum nachstmdglichen Zeitpunkt, in Voll- oder Teilzeit zu 80 Prozent, befristet fiir 18 Monate zur
Mitarbeit in einem Projekt , Softwareeinfiihrung®.

Wir bieten lhnen einen interessanten Arbeitsplatz an der Nahtstelle zwischen unseren Kunden, den Mobilen v
Diensten und der Zentrale. In unserem Projekt haben wir die Pilotphase erfolgreich abgeschlossen und planen ~
den RollOut der Software SENSO® mobil auf simtliche Standorte der Mobilen Dienste der Evangelischen
Heimstiftung. Hierbei werden Sie verschiedene Teilprojekte leiten, SchulungsmaBnahmen koordinieren und
begleiten. Erganzend hierzu werden Sie eigensténdig die Leistungsabrechnung (inclusive Mahnprozess) fiir
mehrere Mobile Dienste durchfiihren. Sie sind Ansprechpartner in allen Fragen der Abrechnung sowohl fiir
unsere Kunden, deren Kostentréger als auch fiir unsere Mobilen Dienste.

Was wir uns vorstellen

» Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit mindestens 2-jahriger Berufserfahrung
im sozialen Bereich

» |dealerweise sind Sie mit den Leistungsangeboten der Hauslichen Pflege vertraut und verfiigen
tiber Erfahrung mit einer Abrechnungssoftware

» Ausgepragter Dienstleistungsgedanke und Kommunikationsgeschick im Umgang mit
Projektpartnern und Kollegen sowie Kunden, Angehdrigen und Kostentragern

» Verlasslichkeit in der Zusammenarbeit mit [hren Kollegen und Freude an der Erreichung
gemeinsamer Ziele

» Reisebereitschaft zu den Standorten der Mobilen Dienste

Was Sie sich vorstellen

» Ein Unternehmen, das mit langjdhriger Erfahrung, regionaler Vernetzung und
hoher Innovationskraft die Altenpflege mitgestaltet

» Respektvolles und partnerschaftliches Miteinander in einer positiven Atmosphéare
» Systematische Einarbeitung und erforderliche Fort- und Weiterbildungen
» Vergiitung nach AVR-Wiirttemberg 4. Buch, betriebliche Altersvorsorge und flexible Arbeitszeiten

Wo stellen Sie sich vor

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Evangelische Heimstiftung Inhaltliche Fragen beantwortet gerne
Personalgewinnung Herr Hans-Burkhard Gutt

HackstraBe 12, 70190 Stuttgart Referatsleitung Leistungsabrechnung
bewerbung@ev-heimstiftung.de Tel. 0711 63676-210

Weitere Informationen www.ev-heimstiftung.de
Stell dir vor, du arbeitest fiir den groBten Anbieter von Altenpflege und -betreuung in Baden-Wirttemberg. Mit 141 Einrichtungen und 11.400 Kunden. Ea
Stell dir vor, du und 8.400 andere Mitarbeiter profitieren von einem angenehmen Arbeitsklima, einer guten Bezahlung, von beruflicher Sicherheit und
Perspektiven. Das ist die Evangelische Heimstiftung - ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen.



