
Gute Pflege.

Stell dir vor, du und dein Arbeitgeber  
gehen ganz neue Wege.

Stell dir vor, du arbeitest für den größten Anbieter von Altenpflege und -betreuung in Baden- 
Württemberg. Mit 141 Einrichtungen und 11.400 Kunden. Stell dir vor, du profitierst von einem 
angenehmen Arbeitsklima, einer guten Bezahlung, beruflicher Sicherheit und Perspektiven. 
Evangelische Heimstiftung - ein Arbeitgeber nach deinen Vorstellungen. 

Du gestaltest ein Umfeld, das deinen Mitarbeitern ermöglicht, eine bedarfsgerechte 
und professionelle Pflege zu verwirklichen. Du setzt die Unternehmensziele im Pfle-
gebereich um und führst deine Mitarbeiter zu guten Leistungen. Du wirkst an der 
Umsetzung und Optimierung von Pflege- und Betreuungsprozessen mit.

Was wir uns vorstellen
 Abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits- und Krankenpflege, 

PDL-Qualifikationen und Führungserfahrung
 Teamspirit, Verantwortungsbewusstsein und menschliche Werte als Motivation

Was du dir vorstellst
 Unbefristeter Vertrag und faire Vergütung nach AVR-Württemberg  

4. Buch, Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge 
 8.400 Kollegen für starke Zusammenarbeit 
 Individuelle Karriereprogramme und Weiterbildungsmöglichkeiten
 Innovative Pflegekonzepte und die besten Personalschlüssel

Wo stellst du dich vor
Karl-Wacker-Heim | Hausdirektor Frank Beyrich 
Tel. 0711 69954610 | f.beyrich@ev-heimstiftung.de 
Vaihinger Landstr. 123 | 70195 Stuttgart 
www.ev-heimstiftung.de/karriere

Wir suchen zum 01. Februar 2020 eine

Pflegedienstleitung (m/w/d)

für das Karl-Wacker-Heim in Stuttgart


